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Belsd audit jegyz8konyy, jelentés

Auditalas alatti szervezet: Audit azonositéja: BA.../2025.
Cim: Datum:
Auditkritériumok, scope: MSZ EN ISO 9001:2015 MinGségiranyitasi rendszerek. Kovetelmények

------

MUkodési Szabalyzat, Intézeti Mlkoédési Rend. Az Eurdépai FelsGoktatasi Térség
mindségbiztositdsdnak standardjai és irdnyelvei ESG 20151 (Standards and
Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area.
Helsinki: ENQA, 2005.) ESG 1.1, 1.2, 1.9 kérdései. Kari Stratégia aktualisan
vonatkozo részei. 2025. évi MinGségcélok. Klimavaltozas hatdsainak felmérése,
vizsgdlata a kari folyamatokban. (ESG-ESRS kovetelményrendszer)

Médszer: Helyszini vizsgalat és megitélésen alapuld mintavétel segitségével. Iranyitott
auditbizonyiték gylijtése és értékelése.

Auditor: Vida Timea, Tamas Melinda

Megfigyelo: -

Kisérd:
Az auditdlt szervezeti egység
vezetGje:

,,,,,,

A felvett
nemmegfelelGségek/eltérések
szama:

A belsé audit célja:

1. felligyeleti auditra. Az oktatdsi és kutatasi szolgaltatds f6- és tdmogatd folyamatainak vizsgdlata.

A belsé audit program szerinti dokumentum-, illetve helyszini vizsgalatot rogzitett kérdéslista alapjan
folytattuk le. Az oktatasi és kutatasi szolgdltatas fG6- és tdmogatd folyamatainak vizsgdlata. (Kulcs
kritériumok: megfelelés, szervezeti kdrnyezet, vezetdi szerepvallalas és elkotelezettség, kockazatok és
lehetGségek kezelése, a tevékenység fejlesztése.)

A bels6 audit program szerinti el6zetes dokumentume-, illetve helyszini vizsgalatot rogzitett kérdéslista
segitségével folytattuk le. A kérdéslista Osszedllitasakor figyelembe vettik az auditalt szervezeti
egységre jellemzd specialitdsokat is. Az auditkérdések meghatarozott csoportjara a Kar Vezetésének,
illetve hallgatéinak fokusza irdnyul, igy erre a teriletre vonatkozéan egyedi értékeléssel késziltlink.
Kulcsszavak: egylttmiikodés a stratégiai célokkal, oktatads- és szolgdltatasfejlesztési eredmények,
fejlesztési lehetGségek felismerése és kiaknazadsa, hallgatok bevonasa, fenntarthatdsag
(éghajlatvaltozas, kornyezetterhelés, klimavédelem) aktiv kockazatmenedzsment.
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I Altaldnos auditszempontok
1SO 9001 Ellendrz6 kérdés
Szabvanypont
ESG
kereszthivatkozas
Szabvanyos/standard Auditkérdés
/Kritérium

kereszthivatkozas

1SO4.1.,4.2.,5.1.2,; ESG
12,13

1SO5.1.1, ESG 1.2

1SO 7.1-7.3; ESG 1.5

1SO 7.1.6, 7.5; ESG 1.2,
1.6; WFME 4.1-4.2, 5.2,
6.2, 7, 8.1-2; EFQM Kr.
2-4

ISO 8.4;ESG1.4,1.6,1.8

A mikodési kornyezet, a miikodési
folyamatok és kovetelményeik, tovabba
a lényeges érdekeltek meghatarozasa
és rendszeres felllvizsgalata
megtorténik. (Volt-e valtozas, azt
"lekovették-e"?)

Megfelel6 a HR eréforras az oktatas,
kutatas és kiszolgalo/tamogato
terileteken?

A rendelkezésre all6 infrastruktura
biztositja a zavartalan mikoddést az
Intézet f6 folyamataiban?

Milyen valtozasok voltak az elmult
évben az oktatok tudomanyos
fokozataiban és beosztasaban?

A hallgatokkal, partnerekkel hogyan
igazolhat6 a kommunikacié
gyakorisdga, mddja, ezek eredménye
hogyan hasznosul?

Van-e intézeti webfelelGs, ki gondozza
és milyen gyakorisaggal az intézeti
adatokat, informaciokat?

Van-e véltozas az el6z6 évhez
viszonyitva: pdlydzasi folyamat,
beszerzés, kutatasi kérnyezet, HR
feltételek tekintetében? (Kancellaria
folyamatok)

Il. Audit fokuszteriilet szempontjai

Megjegyzés /auditbizonyiték

Megjegyzés, fejlesztés
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Szabvanyos/standard/kritérium

kereszthivatkozas

1SO4.2,10;ESG 1.3, 1.6

ISO6.1;ESG1.2,1.4

1SO 6.2;ESG 1.1

ISO 8:4-5; ESG 1.4,1.6, 1.8

1ISO 8.7, ESG 1.4,1.6,1.8

1ISO9.1.3; ESG 1.7, 1.9

1SO 8.5,9.1;ESG 1.7,1.9

1SO 7.1-7.2; 1SO 10; ESG 1.3; ESG 1.9;

Auditkérdés Megfelel az
elvarasoknak?

Az oktatasi anyagok atvizsgdlasa
dokumentaltan megtorténik? Kik végzik intézeti
szinten, meghataroznak-e hozzd egységes
intézeti szempontrendszert, vagy adaptdljdk a
kari elvarasokat? Mikor torténik meg? Mikor
kapjak meg a hallgaték a frissitett oktatasi
anyagokat?

Tortént-e barmely, az oktatdsra vonatkozé
valtozas akar kurzus szinten? Ha igen, hogyan
valdsitottak meg? Ezzel 6sszefliggésben zajlott-
e egyeztetés a hallgatdkkal, a raépilé targyak
oktatdival, illetve az el6feltételként szerepld
kurzusok felelseivel?

Volt-e a hallgatdkkal oktatasfejlesztéshez
kapcsolddod egyeztetés, megbeszélés?
Sziiletett-e megallapodas? Hogyan
hasznosulnak a megbeszéltek?

A mUszergazdalkodasi folyamat igazolhato,
dokumentalt kialakitasa megtortént-e intézeti
szinten? (BeszerzéstGl a szakszervizen at a
selejtezésig.)

Hogyan tdmogatjak a lemorzsolédas
csokkentését, a hallgatéi tanulmanyok
el6rehaladasat? Mi torténik a nem megfeleld
eredményt hozo kurzusokkal, vagy kutatassal?
(Kiugrd bukasok, halasztott vizsgak, egyéb)
Milyen mérGszamokkal igazoljak az intézeti
tevékenységek eredményességét (oktatds és
kutatas) és az érdekelt felek bevonasaval zajlé
fejlesztések hatékonysagat? (Pl. OMHV adatok
feldolgozasabdl szarmazo informaciok)

A szamonkérések folyamatdban tortént-e
valtozas? Hallgatdk tapasztalatai, visszajelzései
figyelembe vehet6ek?

Alkalmaznak-e interaktiv, Uj oktatasi
modszertant a kurzusoknal? Az oktatdk
pedagogiai képzése, készségeik fejlesztése
hogyan torténik? Igazolhatd-e?
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Il Egyedi intézeti szempontok (intézetspecifikus kérdések)

Auditkérdés Intézeti valasz/bizonyiték

Hataridds feladatok:

Audit megallapitas:

Audit kovetkeztetés:

Mellékelt dokumentalt informacidk:

1. Helyszini vizsgdlat auditbizonyitékai (fotdk, felvételek, SP feliilet)

Auditjelentést készit6: ......

Pécs, 2025. .......



