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1/2020. (01.10.) számú dékáni utasítás  

!

a kari kitüntetések adományozásáról  
és egyes tudományos teljesítmények utólagos anyagi elismerésér!l 

 
 
 
A Pécsi Tudományegyetem Gyógyszerésztudományi Kara (továbbiakban: Kar) az alábbi egységes 
dékáni utasításban szabályozza a Kar által adományozott kitüntetések körét az az adományozásuk 
eljárási szabályait, valamint a Kar érdekeltségi körébe sorolható egyes tudományos és publikációs 
teljesítmények utólagos anyagi elismerési formáit, elemeit. 
 

 
 

ELS! RÉSZ 
 

AZ UTASÍTÁS HATÁLYA 
 
 

1. § (1)  Jelen utasítás szervezeti hatálya a Kari SZMSZ 1. sz. melléklete szerinti oktatási egységekre 
és a Kar egyéb szervezeti egységeire terjed ki. 

 
(2) Jelen utasítás 2.-14. §-ainak személyi hatálya kiterjed: 

a) a Karral közalkalmazotti jogviszonyban, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban 
álló személyekre; 

b) a PTE-vel közalkalmazotti jogviszonyban álló, a Kar tevékenységét jelent!s mértékben 
támogató személyekre, jelen utasításban meghatározott feltételek fennállta esetén; 

c) a Kar emeritus professzoraira; 
d) a PTE nyugdíjasának, amennyiben nyugdíjazása el!tt az a) vagy b) pontba tartozó 

jogviszonnyal bírt és egyebekben megfelel jelen utasításban részletezett további 
feltételeknek; 

e) a PTE-vel jogviszonyban nem álló személyekre a jelen utasításban meghatározott 
feltételek fennállása esetén; 

f) a Karral hallgatói jogviszonyban álló személyekre. 
 
(3) Jelen utasítás 15.-16. §-ainak személyi hatálya kiterjed:  

a) a Kar oktatási egységeivel közalkalmazotti jogviszonyban álló személyekre; 
b) a Kar emeritus professzoraira; 
c) a Kar doktori iskolájában, a Kar PhD-hallgatóinak témavezetésében közrem"köd!, az 

Általános Orvostudományi Karral (ÁOK) vagy a Klinikai Központtal (KK) 
közalkalmazotti jogviszonyban álló személyekre a 14, § vonatkozásában; 

d) a Karral hallgatói jogviszonyban álló személyekre. 
 
(4) Jelen utasítás 2.-14. §-ainak tárgyi hatálya kiterjed a Kar által adományozott kitüntetésekre, 

valamint azok adományozására vonatkozó eljárási rendre. 
 
(5) Jelen utasítás 15.-16. §-ainak tárgyi hatálya kiterjed a Kar érdekeltségi körében megvalósított, 

a 15.-16. §-ban részletezett tudományos és publikációs tevékenységekre. 
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MÁSODIK RÉSZ 
 

KARI KITÜNTETÉSEK ADOMÁNYOZÁSÁNAK RENDJE 
 

 
I. A Kar oktatási-kutatási szervezeti egységei számára adható elismerések 

 
A „Legjobban Oktató Intézet” 

!
2. §  (1)   A dékán kétévente egyszer a „Legjobban Oktató Intézet” címet adományozza annak az 

oktatási egységnek, mely kiemelked! oktatási tevékenységet végez. 
 
(2) A Kar oktatási egységei közül alkalmanként egy szervezeti egység részesülhet a kitüntet! 

címben, az államvizsgára bejelentkezett hallgatók szavazata alapján. 
 
(3) A címet elnyer! oktatási egység vezet!je számára a dékán a Gyógyszerészek Napja 

rendezvény keretében oklevelet ad át. 
 
 

II. Munkatársak részére adható elismerések 
 

Szolcsányi János Emlékérem 
!
3. § (1)  Az emlékérmet a Kar dékánja alapítja a tantermi el!adások és gyakorlati képzések keretében 

végzett magas színvonalú oktató- vagy kutatómunka elismerésére. 
 
(2) A dékán Szolcsányi János Emlékérmet adományoz kétévente egy f! oktató vagy kutató 

munkatársnak, aki magas színvonalú oktató- vagy kutatómunkát végez. Az oktatási egységek 
vezet!inek felterjesztését követ!en a Kar oktatói (összoktatói értekezlet) titkos szavazással 
döntenek az emlékérem odaítélésér!l. 

 
(3) Minden oktatási egység vezet!je egy-egy oktató vagy kutató státuszban lév! munkatársat 

javasolhat szavazásra bocsátani. 
 
(4)  A szavazásra jogosultak a szavazólapon legfeljebb három, kiválónak tartott oktatót vagy 

kutatót jelölhetnek meg. A szavazólapon els! helyre felírt oktató 3, a második helyen 
szerepl! 2, a harmadik 1 pontot kap. Az emlékérmet a legtöbb pontot szerzett oktató kapja. 

 
(5) Az emlékérmet egy személy csak egy alkalommal kaphatja meg. 
 
(6) A díjazott az oklevélen kívül, egy 10 cm átmér!j", 4 mm vastag, névre szóló bronz öntvény 

plakettet kap, melynek egyik oldalán Prof. Dr. Szolcsányi János arcképe látható, félkörívben 
„Szolcsányi János Emlékérem”. Az érem másik oldalán a Kar címere, az adományozás éve, 
a kitüntetett neve és félkörívben „Pécsi Tudományegyetem Gyógyszerésztudományi Kar 
Emlékérme” felirat szerepel. 

 
(7) Az emlékérem posztumusz változatát a dékán – a dékáni vezetés véleményének kikérését 

követ!en – egy f! részére adományozhatja, amennyiben a kitüntetett a legutóbbi 
adományozási id!pontot követ!en hunyt el. 

 
(8) A kitüntetés díszoklevéllel, emlékéremmel és pénzjutalommal jár, amelyet a dékán a 

gyógyszerészdoktor avatás (Diplomaosztó) keretein belül ad át. 
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Pro Facultate Pharmaciae díj 
 

4. § (1)  A dékán Pro Facultate Pharmaciae díjat adományozhat azon személyeknek, akik oktató-
nevel!, tudományos, gyógyító, megel!z!, igazgatási, szervezési, gazdasági vagy egyéb 
munkaterületen kiemelked! érdemeket szereztek, munkájukkal, magatartásukkal a Kar jó 
hírnevét öregbítették, a Kar fejl!dése, felvirágoztatása érdekében elévülhetetlen 
munkássággal rendelkeznek. 

 
(2) A díj arany fokozatát a dékán a dékáni vezetés véleményének kikérését követ!en, kétévente 

egy f! oktató/kutató munkatárs részére adományozza.  
 
(3) A díj ezüst fokozatát a dékán a szervezeti egységvezet!k javaslata alapján kétévente egy f! 

oktató/kutató vagy adminisztratív munkatárs részére adományozza. A fokozat odaítélésér!l a 
Kari Tanács titkos szavazással dönt.  

 
(4) A díj bronz fokozatát a dékán a szervezeti egységvezet!k javaslata alapján kétévente egy f! 

adminisztratív vagy egyéb munkakörben dolgozó részére adományozza. A fokozat 
odaítélésér!l a Kari Tanács titkos szavazással dönt.  

 
(5) A fokozatok posztumusz változatát (arany, ezüst, bronz) a dékán, a dékáni vezetés 

véleményének kikérését követ!en, egy-egy f! részére adományozhatja, amennyiben a 
kitüntetett a legutóbbi adományozási id!pontot követ!en hunyt el. 

 
(6) A kitüntetés a fokozatnak megfelel! díszoklevéllel, emlékéremmel és pénzjutalommal jár, 

amelyet a dékán a Gyógyszerészek Napja rendezvény keretében ad át. 
 
(7) A Pro Facultate Pharmaciae plakett 10 cm átmér!j", 4 mm vastag bronz öntvény, melynek 

egyik oldalán a Kar címere, félkörívben „Pro Facultate Pharmaciae” felirat. Az érem másik 
oldalán az adományozás éve, a kitüntetett neve és félkörívben „Pécsi Tudományegyetem 
Gyógyszerésztudományi Kar Emlékérme” felirat szerepel. 

 
(8) A plakett dobozán elhelyezett névtábla (arany, ezüst, bronz) színe jelzi a díj fokozatát. 

 
Patronus Alumnorum Pharmaciae díj 

 
5. § (1) A díjat a Pécsi Tudományegyetem Gyógyszerész Szakának 2007-ben diplomázott hallgatói 

alapították „Patronus Alumnorum Pharmaciae" (Gyógyszerészhallgatók Pártfogója) címmel. 
 
(2) A díj oda ítélésér!l a végz!s évfolyam szavaz. A szavazás az utolsó el!adást követ!en (9. 

szemeszter 14. hét), az államvizsga gyakorlat megkezdése el!tt, titkos szavazással, egyszer" 
szavazattöbbséggel történik. Ennek végrehajtásáról minden évfolyam maga gondoskodik, a 
Hallgatói Önkormányzat és a Dékáni Hivatal segítségével. 

 
(3) A szavazás eredményér!l az évfolyam-felel!s hivatalos levélben értesíti a Dékáni Hivatal 

vezet!jét és a Hallgatói Önkormányzatot is. 
 
(4) A díjat olyan személy kapja, aki az évfolyamot a szokványos oktató-hallgató 

viszonyrendszeren túlmutatóan segítette az egyetemi oktatás évei alatt, vagy valamely 
nemes, akár egyszeri gesztusával ezt a bizalmat kiérdemelte. 

 
(5) Az elismerést az évfolyam képvisel!je a Gyógyszerészhallgatók Bálja keretében adja át rövid 

indoklás kíséretében. 
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(6) A díj Szent Damjánt (Kr.u. 303+), a gyógyszerészek véd!szentjét ábrázoló bronzplakett, a 
Magyar Szent Koronán található t"zzománc kép nyomán készült Keményffy Gábor szobrász 
által. 

 
(7) A díj el!állítási költségei 50%-ban a Dékáni Hivatalt, 50%-ban a Hallgatói Önkormányzatot 

terhelik. 
 

Dékáni dicséret 
 

6. § (1)  A dékán saját jogán, vagy a szervezeti egységvezet!k javaslatára dicséretben részesítheti azt a 
dolgozót, aki közalkalmazotti jogviszonyban legalább 10 éve támogatja a Kar (szak) 
tevékenységét és tartósan kiemelked! színvonalú munkát végez. 

 
(2) A dékáni dicséret évente legfeljebb két f! részére adományozható, mely elismerés a 

Gyógyszerészek Napja rendezvény keretében kerül átadásra. 
 
(3) A dékán hivatali ideje alatt egy személyt csak egy alkalommal részesíthet dicséretben. 
 
(4) A dicséret odaítélésér!l a dékáni vezetés dönt. 
 
(5) A dicséretben részesült személy az adományozást igazoló oklevelet kap, valamint pénz-

jutalomban részesül. 
 

Kiváló Oktató 
 

7. § (1) A „Kiváló Oktató” címet a hallgatói feedback eredmények alapján, a magyar és az angol 
képzésen résztvev! oktatóknak, munkájuk elismeréseként adományozza a dékán. 

 
(2)  A legjobb eredményt kapott oktatót az oktatási dékánhelyettes, legkés!bb az adott tanév 

utolsó napjáig (augusztus 31-ig) írásban felterjeszti a dékánnak a „Kiváló Oktató” címre. 
 
(3)  A címet évente képzési programonként, a magyar és az angol nyelv" képzés hallgatóinak 

feedback szavazata alapján legfeljebb egy-egy oktató kaphatja meg, mely elismerés a 
Gyógyszerészek Napja rendezvény keretében kerül átadásra. 

 
(4)  A „Kiváló Oktató” címben részesített személy az adományozást igazoló oklevelet kap, 

valamint pénzjutalomban részesül. 
 

Kiváló Témavezet! 
 

8. § (1) A „Kiváló Témavezet!” címet kétévente az OTDK-n minden helyezést (I., II. és III. díjat, 
valamint különdíjat) elért hallgató témavezet!i kapják eredményes munkájuk elismeréseként. 

 
(2) Az elismerést a dékán a tudományos dékánhelyettes el!terjesztésére adományozza. 
 
(3) Az OTDK-n helyezést elért hallgatók témavezet!je automatikusan felterjesztend! az 

elismerésre. 
 
(4) A „Kiváló Témavezet!” címben részesített személy az adományozást igazoló oklevelet kap, 

valamint pénzjutalomban részesül, mely elismerés a Gyógyszerészek Napja rendezvény 
keretében kerül átadásra. 
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Kiválóan Oktató Gyógyszerész 
 

9. § (1) A dékán évente egyszer, legfeljebb három f!nek „Kiválóan Oktató Gyógyszerész” címet 
adományozhat. 

 
(2) A cím azoknak a gyógyszerészeknek adható, akik a gyógyszerészhallgatók államvizsga és 

szakmai gyakorlatában kiemelked! oktatási tevékenységet végeznek. 
 
(3) A cím odaítélésér!l a dékán által létrehozott ad hoc bizottság dönt a gyakorlati államvizsga és 

gyógyszerészdoktor avatás közötti id!szakban. 
 
(4) A kiválasztás alapjául szolgál a sikeres gyakorlati államvizsgát tett hallgató érdemjegye és 

gyakorlati hely, oktató gyógyszerésszel való összepárosítása. 
 
(5) A címet elnyer! gyógyszerész számára a dékán a Gyógyszerészek Napja rendezvény 

keretében oklevelet és ajándékutalványt ad át. 
 
 
 

III. A Kar hallgatói számára adható elismerések 
 

Az évfolyam kiemelked! hallgatója 
 

10. § (1) A dékán „Az évfolyam kiemelked! hallgatója” címet adományozza annak a hallgatónak, aki 
évfolyamán a legkiválóbb tanulmányi eredményt érte el. A címet 1-4. évfolyamon nyelvi 
programonként, évfolyamonként egy-egy hallgató nyerheti el, az 5. évfolyam esetében a 
legkiválóbb eredményt elért hallgatón kívül, minden summa cum laude min!sítéssel 
diplomát szerzett hallgató is részesül az elismerésben. 

 
(2) A címet az a hallgató kaphatja meg, aki az alábbi feltételek mindegyikének egyidej"leg 

megfelel: 
a) a legutóbbi lezárt tanév mindkét félévének korrigált kreditindexe egyaránt magasabb, 

mint 4,5; 
b) a felvett tárgyakból számított súlyozott átlaga mindkét félévben magasabb, mint 4,3; 
c) mindkét félévben legalább 22 kreditet teljesített és egyben a mintatantervben az adott 

tanulmányi periódusra el!írt kötelez! tárgyak kreditjeinek legalább 80%-át az adott 
tanévben teljesítette. 

 
(3) A hallgatót azon legmagasabb tanulmányi periódushoz (hagyományosan „évfolyamhoz”) 

tartozónak kell tekinteni, melynek – mintatanterv alapján – valamennyi kötelez! tárgyát (a 
tárgyévben vagy korábban) teljesítette. 

 
(4) A fenti követelményeknek megfelelt hallgatók közül 1-4. évfolyamon a két félév súlyozott 

átlagainak átlagát tekintve a legmagasabb értéket elért hallgató kapja a címet. Egy 
évfolyamról több hallgató is megkaphatja a díjat, ha a fenti követelménynek megfelel. 

 
(5)  Ha egy évfolyamon nincs a követelményeknek megfelel! hallgató, senki nem kap a 

tárgyévben az adott évfolyamról elismerést. 
 
(6) A címmel járó oklevél az el!z! tanév 1-4. évfolyamon érintett hallgatóinak a Gyógyszerészek 

Napja rendezvény, az 5. évfolyam esetén pedig a Diplomaosztó keretein belül kerül átadásra. 
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Kiváló tudományos diákköri teljesítmény 
 

11. § (1) A Kar elismer! oklevelet adományoz évente egy f!, a Karon tanuló végz!s hallgatónak, aki 
kiemelked! tudományos diákköri tevékenységet végzett. 

 
(2) Az elismerés odaítélésér!l a Tudományos Diákköri Bizottság az oktatási dékánhelyettes 

felügyeletével, a pályázati kiírásban közzétett szempontrendszer alapján dönt. 
 
(3)  Az elismerést a dékán a Diplomaosztó alkalmával adja át. 
 
(4)  A díj díszoklevéllel és ajándékutalvánnyal jár. 

 
TDK és OTDK helyezettek, díjazott Dékáni Pályamunkák szerz!inek elismerése 

 
12. § (1) Az évenként megrendezésre kerül! házi TDK konferencia els!, második és harmadik 

helyezést elért gyógyszerészhallgatói, illetve a két évente megrendezésre kerül! OTDK 
konferencián els!, második és harmadik helyezést elért hallgatói ösztöndíjszer", egyszeri 
kifizetésre jogosultak, amelynek összegét a dékán határozza meg. A díjak átadása 
ünnepélyes TDK Közgy"lés keretében történik. 

 
(2) "gyszeri#!ösztöndíjszer"!kifizetésben részesül az a hallgató, aki az évente kiírt kari Dékáni 

Pályamunkával els!, második vagy harmadik helyezést ér el. A díjak összegét a dékán 
határozza meg. A díjak átadására a Gyógyszerésztudományok Fóruma rendezvény egyik 
alkalmán $%&'(!)*&. 

 
 

IV. A kitüntetések adományozására vonatkozó eljárási szabályok 
 

13. § (1) A jelen utasításban részletezett kitüntetésekre vonatkozó javaslatok összegy"jtése, döntés-
hozatalra való el!készítése a Dékáni Hivatal feladata. 

 
(2) A kitüntetésekre vonatkozó javaslatot egy példányban kell benyújtani és indoklással kell 

ellátni.  
 
(3) Oktatók/kutatók esetében az indoklás során részletesen ki kell térni a felterjesztend! személy 

graduális és posztgraduális képzésben betöltött szerepére, kutatási eredményeire, TDK 
hallgatókkal való foglalkozására és eredményes hallgatóira, továbbá a közösségben tanúsított 
emberi magatartásukra. 

 
(4) Nem oktató munkatársak esetében az indoklás során ki kell térni milyen színvonalú szakmai 

tevékenységet végeznek mindennapi munkájuk során, továbbá a közösségben tanúsított 
emberi magatartásukra. 

 
(5) Amennyiben a javaslattev! több személy azonos kitüntetésére tesz el!terjesztést, abban 

egyértelm" rangsort kell felállítania. 
 
(6) A felterjeszt!nek kell meghatározni azt az egy mondatot, ami az oklevélre kerül. 
 
(7) A kitüntetett személyekr!l és oklevelekr!l a Dékáni Hivatal nyilvántartást vezet. 
 
(8) A díjakkal kapcsolatban a dékán három tagú ad hoc bizottságot állít fel, amelynek feladata 

összesíteni és értékelni a jelöltekre leadott szavazatokat. 
 
(9) A kitüntetésekhez járó pénzjutalmak meghatározásának szabályait és az utasítás kiadásának 

évében érvényes összegeket jelen utasítás melléklete tartalmazza. 
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V. A kitüntetések visszavonása 
 
14. § (1) A Kari Tanács megfoszthatja kitüntetését!l azt a személyt, aki arra méltatlanná vált. 

 
(2)  A kitüntetését!l megfosztott személyt a Dékáni Hivatal vezet!je hivatalból, 15 munkanapon 

belül értesíti a Kari Tanács határozatáról. 
 
(3)  A kitüntetettekr!l vezetett nyilvántartásba a megfosztás tényét 15 munkanapon belül 

rögzíteni kell. 
 
 

HARMADIK RÉSZ 
 

EGYES TUDOMÁNYOS TELJESÍTMÉNYEK UTÓLAGOS ANYAGI ELISMERÉSÉNEK 
ELJÁRÁSI RENDJE 

 
VI.  A Kar doktori iskolájában megvalósult sikeres fokozatszerzések anyagi elismerése 

 
15. § (1)  A Kar a sikeres fokozatszerzést követ!en egyszeri díjazással ismeri el a 

Gyógyszertudományok Doktori Iskola fokozatszerzési eljárásaiban aktívan közrem"köd! 
program- és témavezet!k (Kar, ÁOK, KK) teljesítményét, ezzel is ösztönözve a 
fokozatszerzéseket. 

 
(2)  A Kar a Gyógyszertudományok Doktori Iskolában a Kar PhD-hallgatója eredményesen lezárt 

PhD-fokozatszerzési eljárásában program- és/vagy témavezet!ként közrem"köd!, az 1. § (3) 
bekezdés a)-c) pontjaiban meghatározott program és- témavezet!ket díjazza.  

 
(3)  A díjazás bruttó összege egy PhD-hallgató sikeres védését követ!en 500.000 Ft. A díjazás 

összege a PhD-hallgató tanrendjét!l (nappali, levelez!, egyéni) függetlenül egységes. 
 
(4)  A (3) bekezdés szerinti összeg a PhD- és Habilitációs Iroda nyilvántartása szerinti program- 

és témavezet!(k) között kerül felosztásra abban az arányban, amelyet a programvezet! és a 
témavezet!(k) közös írásos nyilatkozatukban meghatároznak. Amennyiben a programvezet! 
– a PhD- és Habilitációs Iroda nyilvántartása szerint – egyszemélyben a hallgató egyedüli 
témavezet!je is, úgy a (3) bekezdés szerinti teljes díjazásra jogosult. 

 
(5)  A közalkalmazottak egyszeri kereset-kiegészítés formájában kapják meg az összeget, 

emeritus professzorok részére megbízási szerz!dés keretében kerül sor a kifizetésre, a 
mindenkor érvényes egyetemi szabályoknak megfelel!en. 

  
(6)  Amennyiben az adott id!szakra vonatkozó juttatás kifizetését megel!z!en a juttatásra 

jogosult közalkalmazott közalkalmazotti jogviszonya megsz"nik, a kifizetésre megbízási 
szerz!dés alapján kerül sor. 

 
(7) Az érintett program- és témavezet!(k) részére az adott hallgató védési id!pontjának 

meghatározását követ!en, a védés id!pontjáig terjed! id!szakra meghatározott 
többletfeladat-kit"zést vagy megbízási szerz!dést kell indítani, melyr!l a PhD- és 
Habilitációs Iroda gondoskodik. A dokumentumok indításának el!feltétele a védés 
id!pontjának kit"zése és a (4) bekezdés szerinti írásos nyilatkozat benyújtása. 

 
(8)  A kifizetés indításának feltétele a többletfeladat-kit"z! lap vagy megbízási szerz!dés 

teljeskör" aláírása, valamint a sikeres védést követ!en e tényr!l kiállított teljesítés-igazolás. 
A teljesítés-igazolás kiállítása a PhD- és Habilitációs Iroda feladata, a kifizetés 
kezdeményezésér!l pedig – a teljesítés-igazolás alapján – a Gazdasági Referatúra intézkedik 
a Humánpolitikai Igazgatóság (továbbiakban: HPI) felé. 
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VII. Kari affiliációval megjelent tudományos publikációs teljesítmények anyagi elismerései 
 

!

Impakt Faktor alapú elismerés 
 
 
16. § (1) A Kar egyszeri anyagi elismerésben részesíti a publikációk formájában megjelen! 

tudományos teljesítményt. Az elismerés mértéke az MTMT-ben fellelhet! adatok alapján, a 
tárgyévet megel!z! évben megjelent publikációk száma és min!sége alapján kerül 
megállapításra.  

 
(2)  Az anyagi juttatásra jogosult az 1. § (3) bekezdés a)-b) és d) pontjaiban felsorolt valamennyi, 

a jelen szakasz (3)-(5) bekezdéseiben részletezett további feltételeknek megfelel! személy 
(jelen szakasz vonatkozásában a továbbiakban egységesen: kutató). 

 
(3)  A támogatást a dékán döntése alapján, a mindenkor hatályos egyetemi szabályoknak meg-

felel!en meghatározott formában, a kutatónak fizetett személyi juttatásként kell 
megvalósítani. A kifizetés feltétele a közalkalmazotti jogviszony, hallgatói jogviszony vagy 
megbízási jogviszony. 

 
(4)  A jogosult kutatók esetében a támogatás megállapításának kiindulási alapja a megel!z! 

évben publikált közleményeknek a kutatóra es! impakt faktora. Csak olyan közlemények 
vehet!k figyelembe, ahol a Kar (University of Pecs, Faculty of Pharmacy) megjelenik a 
szerz!k affiliációjaként. A nyilvántartás alapja az MTMT-ben fellelhet! közleménylista és a 
közlemények adott évre vonatkozó (vagy az elérhet! legfrissebb) impakt faktora. 

 
(5) Az egyes kutatók éves kutatási súlyfaktorának meghatározásánál az alábbi szempontok 

kerülnek figyelembevételre: 
a) a szerz!k száma; 
b) tényleges els! vagy utolsó szerz!ség (amennyiben az els! és az utolsó szerz! ugyanaz a 

személy, csak egyszer kerül kiemelten figyelembevételre); 
c) tudományterületi kategória. 

 
(6) A vonatkozó számítások az adott év június 30-ig valósulnak meg az MTMT nyilvántartás 

alapján, a tudományos dékánhelyettes irányításával. Az adatok alapján a tudományos 
dékánhelyettes, és az általa felkért értékel! bizottság véglegesíti az éves kutatási 
súlyfaktorokat. 

 
(7) A (6) bekezdésben meghatározott számítások rendelkezésre állását követ!en a dékán – a kari 

gazdálkodási referenssel egyeztetve – határozza meg a kifizetésre kerül! összegeket, a 
kifizetések módját és id!pontját. 

 
!  
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Melléklet az 1/2020. (01.10.) számú dékáni utasításhoz 
 

A GYTK kari kitüntetéseihez járó pénzösszegek meghatározásának szabályai 
 
 

1. A pénzjutalommal járó kitüntetések esetében a pénzjutalmak összegének megállapítása a 
Kormány által rendeletben meghatározott, a kitüntetés adományozásának évében érvényes 
kötelez! legkisebb munkabér (minimálbér) összege és a megállapított szorzó figyelembe 
vételével történik. 

 
2. Az összegek 5.000 Ft-ra kerekítve kerülnek megállapításra, a kerekítés általános szabályai 

szerint. 
 
3. Amennyiben a Kormány által rendeletben meghatározott kötelez! legkisebb munkabér 

(minimálbér) összege változik, ezen mellékletben részletezett összegek aktualizálásra 
kerülnek, mely nem min!sül az utasítás módosításának. 

 
4. Az egyes kitüntetésekre megállapított szorzók és a 2020-ban érvényes, a fentiek szerint 

számított összegek az alábbiak: 
 

 

Megnevezés Szorzó 2020. évi összeg 

Szolcsányi János Emlékérem 2,50 400 000 Ft 

Pro Facultate Pharmaciae díj 

arany fokozat 

ezüst fokozat 

bronz fokozat 

 

2,50 

2,00 

1,50 

 

400 000 Ft 

320 000 Ft 

240 000 Ft 

Dékáni dicséret 1,25 200 000 Ft 

Kiváló Oktató 1,00 160 000 Ft 

Kiváló Témavezet! 1,00 160 000 Ft 

!

 


